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Дорожная  карта 

«Подготовка и организация летней оздоровительной компании» 

на 2023-2024 учебный год. 

( на основе муниципального плана) 
 

 

Цели: организация занятости учащихся в период летних каникул, создание условий для 

оздоровления, отдыха иличностного развития учащихся, профилактика беспризорности и 

безнадзорности в летний период. 

Задачи: 

- совершенствование форм и содержания отдыха; 

- оздоровление детей, воспитание потребности в здоровом образе жизни,  

-  укрепление физического и психического здоровья; 

- создание условий для самореализации личности ребенка, проявления активной жизненной 

позиции, развитие чувстваколлективизма; 

- развитие творческих способностей детей; 

- патриотическое воспитание учащихся; 

- развитие форм детского туризма и краеведения; 

-оказание педагогической и социальной поддержки детям, оказавшимся в трудной жизненной 

ситуации. 

Ожидаемый результат: 

- Охватразличными формами отдыха, оздоровления и занятости в образовательных 

учреждениях не ниже 80 % от общего количества обучающихся; 

- Создание условий по обеспечению досуговой занятости школьников; 

- Развитие творческой активности детей, уровня саморазвития ребёнка в творческой деятельности; 

- Отсутствие случаев детского дорожно- транспортного травматизма; 

- Отсутствие правонарушений в летний период. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

№ 

п/п  
Формы работы 

исполнения Ответстве

нные 

Мониторинг мероприятий  по организации летней    оздоровительной компании 2024 

год.  

1. 

 

 Обновить локальные акты, регламентирующие 

деятельность школы  по обеспечению проведения 

отдыха и занятости детей в период проведения 

летних каникул, включая проведение мероприятий 

по обеспечению безопасности их жизни и здоровья 

(положения, приказы, инструктивные письма, 

должностные инструкции идр); 

в ходе работы в ОУ 

 

Зам.директ

ора по 

ВР:М.Чопа

нов, 

соцпедагог

: 

Н.Аманато

ва 2. 

 Разработать краткосрочные дополнительные 

общеразвивающие программы для реализации в 

летний период, в том числе в сетевой форме на базе 

школы. 

Работа по плану 

1. 

Определение маршрутов походов и тематических 

экскурсий, для ознакомления  детей историей, 

культурой, традициями и природой Республики 

Дагестан. 

 

Соцпедагог 

Аманатова Н.Д. 

 

2. 
Размещение на сайте школы информации об 

организации летнего отдыха детей. 
 

3. 

  

  

Обеспечить увеличение показателей по доле охвата 

детей посредством реализации программ 

дополнительного образования (туристско-

краеведческой, естественно-научной, художественной, 

физкультурно-спортивной, технической, социально-

педагогической) как формы организации отдыха и 

оздоровления в летний период; 

май 

  

  

4. 
Мониторинг количества охвата  детей летним 

отдыхом. 
Июнь по август 

                                           Общешкольные родительские собрания   

1. Родительские собрания «Безопасные каникулы». Апрель -май Зам.директора 

по 

ВР:М.Чопанов, 

соцпедагог: 

Н.Аманатова        

2. 

 

 

Родительские собрания «Летний отдых 2024». 



 


